INFORME DE AVANCE ¥ EJECUCION DE LA CUOTA N® 2

CORRESPONDIENTE AL
CONTRATO: 1.330.18.13 - 3689
EMERO 14 DEL 2026

PROFESIONAL CONTRATISTA
CLAUDIA LILIANA VICTORIA TAMAYO
CC. 28.307.721 DE BUGALAGRANDE
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VALLE DEL CAUCA
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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propdsito, presentar de manera
detaliada las actvidades que se desamcllaron durante el mes CUOTA # 2, lo anterior dando
cumplimiento a las actvidades asignadas por el supervisor del contrato, para esto se
describen las actividades realizadas y se adjunia registro fologréfico, para fa ejecucidn del
contrato con un plan de trabajo organizado y relacionadas en &l objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA
SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR
LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO DESARROLLO
DE ACCIONES DE IMPLEMENTACION OPERATIVA E INSTRUMENTOS TECNICOS
INSTITUCIONALES - COMUNITARIOS PARA LA RESTAURACION DE LOS
ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO:

1. Generar recomendaciones técnicas para la planificacin de programas de
sensibilizacion, jornadas de restauracién y buenas practicas ambientales en los
terntorios  priorizados. 2. Disefiar materiales educatives y metodologias
participativas que integren conocimiento técnico,cu ltural y comunitario sobre la
biodiversidad y los ecosistemas estratégicos del Valle delCauca. 3. Consolidar
informacion técnica y comunitaria, registros de parficipacién, resultados de
restauracion y avances de educacin ambiental, garantizando eficiencia y
trazabilidad. 4. Asegurar la comecta aplicacidn de los instrumentos técnicos e
institucionales en la planificacién y desarrollo de acciones de restauracién de
ecosistemas esiratégicos. 5. Ejecutar todas las acciones siguiendo las directrices
impartidas por la supervisidn del contrato y en coherencia con los lineamientos del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG).

ACTIVIDAD 1. G aciones técnic anificaci ma
de sensibilizacidn, jornadas de restauracion y buenas pricticas ambientales en los
territorios priorizados.

[

7 Parficipe de la jornada conmemorativa del dia de la Educacion Ambiental realizada en
el municipio de Sevilla, durante |a cual se realizé un recorrido pedagdgico al Humedal
Siracusa jundo con representantes del CIEA, INCIVA y grupos ambientalistas del
municipio. En esta actividad se sensibiizé sobre la impertancla del cuidado del humedal,
el papel de las diferentes especies que alll habilan como tamblén se conocieron las
acciones que desde el trabajo social se han venido realizando para |a recuperacion ¥
conservacion de tan importante ecosistema el cual esencial para la bisdiversidad no
solo del municipio sino de la regin.
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# Asistl a la actividad desarroliada en el Coliseo de Ferias del municipio de Tulua en la
que la sefiora Gobernadora del Departamento realizd presancia en lemitorio y trabajo
articulado, haciendo seguimiento a la obra Picache, entrega de la construccién de un
acueduclo y alcantarillado en el comegimients de la Marina y la socializacién da las seis
cintas huellas a las JAC del mismo commegimiento.

TS
istancis actividad Gobemadora en coliseo favias Tulub
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» Paricipd en la aclividad de acompafamiento a la sefiora Gobermadora del
Departamento en su recormido por el municiplo de Tulud, reafirmande el compromiso
con las comunidades v el desamrollo del territorio. Se realicd presencla en teritorio,
segumiento y trabajo ariculado como la visita al Lago Chiicole en donde se soclalizd
la obra de remodelacidn de la parle externa la cual se busca generar un impaclo

econdmico, ambiental y social a las comunidades del seclor y del centro del
depariamaento.

hwmmhth a Gobamadora an rl-mrllf-u ngu Chiizole Tulsd

efar materiales _edu i as
i rifes, cplfural ¥ comuni obre fodi idad
gcosistemas estratégicos del Valle del Cauca.
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» Participé an la reunidn virtual liderada por la Subsecrelaria Técnica Ambiental en la cual
5e sociakizd la infarmacidn de los programas y lineamientos generales para el plan de
trabajo de la vigencia 2026. Se socializaron las funciones de la Subsecretaria, los
proyectos del Plan de Desarrolio Departamental 2024-2027 ademas se socializd el
gvance de los programas a cargo de la Subsecretaria y se asignaron roles para el
cumplimianto de tas actividades 2l persenal contratado a esta depandencia.

Evidenci almlencia raunidn iabapn S5TA
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# Apoyé la realizacidn del taller denominado “Picos y Patas® liderado por INCIVA en el
cual e logré conectar a la comunidad de los barrios Siacusa y Fundadores del
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mumicipio de Sevilla con la naluraleza vy el patrimaonlo nalural, En esla actividad se
ensefid ala comunidad sobre la fauna nativa del Valle del Cauca. Uiilizande muestras
reales y dando a conocar sobre o5 habitos de vida de diversas aspecies a lravés dala

observacon de sus caracheristicas anatdmicas,

swnicipio Sevila
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ACTIV] Informacidn _téenica v comunifarfa, registros oo
acidn, _resulta de_resfauracidn y avances de educacidn amblental,

garantirando eficiencia y trazabilidad,
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# Desarrolté reunibn en conjunto con la directora de la oficina de Geslidn de Riesgo y
Medio Ambiente del municipio de Sevilla, con el fin de verificar g al munieipie cuenta
can vivero municipal. En esta espacio sa b manifestd a fa funcianania sobra la exislencia
de la Red Departamental de Viveros Comunitarias resaltando ademds la padicipacidn
de un vivers comunitario del municipio duranta los encusntros realizados. Postarior, sa
le socializa que el motivo de |a visita @s para verificer si el municipio cuenta con un
vivera municipal, donde estd ubicado y a cargo de quien esté la cperacidn, Ante lo que
la directora informa que ef munieiplo a la fecha no cuenta con el vivero municipal ni esta
plasmado en el Plan de Desarrollo puesto que todo el irabajo de restauracidn ha sido
articulado con la CVC,

Ewvidencia fotografica runida Alzakiia mutcpo Seila
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institucionales en la ' d de accipnes de resia de
ecosistemas estratégicos.

* Participé en la reunidn de socializacion del proceso de acompafiamiento técnico a la
suparvision del convenio con INCIVA desde la Subsecretaria Técnica Ambiental. En
esle espacio se conocit la matriz de informe acompafiamiento en campe, la revision de
compromisos desembolso 2, los términos y condiciones de las subactividades informe
2 ¥ el prden da la informacian digital.
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¥ Parlicipé de manera presencial en al despache de la Secreteria en la reunidn de
seguimiento téenico y administrativo a la ejecucidn del convenio suscrito entre la
secrelearia @ Inciva, en [a que se frataron lemas como: Revisidn de compromisos
pactados en el marco del convanio, revisién de avance en la gjecucion y organizacion
del cronograma de ejecucibn, presentacidén de informe 2 para desembolso,
observaciones del equipo de supervisicn, acompafiamiento an campo antre olros.
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Listado asislencia reusion saguimiento convenk IMCIWA

CTIVIDAD 5. Ejecufar todas [as acclones 5

de Planeacidn y Gesfidn (MIPG).

ando las direcirices artidas por la
supervision del contralo y en coherencia con les lineamientos del Modelo Integrada

# Asist] a la capacitacion organizada por la Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible

sobre los codigos de integridad en la que se enfatizéd en el valor de la Honestidad. En esta
sociakzacidn del cddigo de valores se recalcd que desde el enfe departamental buscan
fomentar [a transparancia y pravenir la cormupcién en la gestidn pdblica, defiréendo
conducias esperadas para actuar siempre con verdad y en beneficio del interés general.
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M LILIANA w:.{'rn RIA TAMAYO
C.C. No. 20.307.721

CONTRATISTA.
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